FIRMA

Dobrze Widziana

Regulamin konkursu o tytut ,,Firma Dobrze Widziana”

. ORGANIZATOR

1. Organizatorem konkursu o tytut ,Firma Dobrze Widziana” jest Business Centre Club.

1. CELKONKURSU

1. Celem konkursu ,Firma Dobrze Widziana” jest promowanie firm, ktére prowadzg biznes spotecznie
odpowiedzialny oraz szerzenie wiedzy na temat spotecznej odpowiedzialnosci biznesu i skutecznych metod
komunikowania o prowadzonej przez firme dziatalnosci spotecznej.

2. Na potrzeby konkursu stosowana jest nastepujaca definicja spotecznej odpowiedzialnosci biznesu:
Spoteczna Odpowiedzialnos¢ Biznesu (ang. Corporate Social Responsibility - CSR), to taki sposob zarzgdzania firmg,
ktory dobrowolnie tgczy dgzenie do osiggania celow ekonomicznych z dbatoscig o zrownowazony rozwdj ekologiczny i
spoteczny, czyli braniem pod uwage wszystkich interesariuszy firmy: pracownikow, klientow, spotecznosci lokalnej

i wszystkich grup otoczenia przedsigbiorstwa.

I1l. KAPITULA
1. W sktad Kapituty Konkursowej wchodzg osoby o uznanym autorytecie, dziatajgce spotecznie i majgce
zastugi w promowaniu idei biznesu odpowiedzialnego spotecznie oraz eksperci CSR.
2. Sktad Kapituty okresla prezes Business Centre Club.
3. Kapituta weryfikuje, wybiera i zatwierdza wszystkich laureatéw konkursu ,Firma Dobrze Widziana”

zgodnie z zasadami zawartymi w pkt 1V. PRZEBIEG KONKURSU.



IV. PRZEBIEG KONKURSU
1. Tytut ,Firma Dobrze Widziana” moze otrzymac¢ kazdy cztonek Business Centre Club - przedsiebiorstwo
prywatne, pahstwowe lub jego oddziat. Moze by¢ to mata, Srednia lub duza firma. Konkurs ma zasieg
ogblnopolski.
2. Laureaci konkursu ,Firma Dobrze Widziana”, ktérzy w kolejnych latach kontynuujg dziatania oparte na
zasadach Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu, mogg ubiegacsie o tytut w nastepnych edycjach konkursu.
3. Firmy podlegajg ocenie Kapituty Konkursowe;j.
4. Oceny dokonuje sie na podstawie Ankiety Konkursowej, ktéra stanowi zatgcznik do niniejszego
Regulaminu i zawiera podstawowe informacje o dziatalnosci kazdej z firm (nazwa, adres, rok zatozenia,
branza, wielko$¢, grupy interesariuszy w kontekscie spetniania zasad spotecznej odpowiedzialnosci biznesu;
istotnym elementem podlegajgcym ocenie jest polityka firmy wobec pracownikéw, w tym przestrzeganie
zasad réwnouprawnienia, narzedzia i procedury wewnetrzne sprzyjajagce wyréwnywaniu szans
zawodowych kobiet i mezczyzn; oceniana bedzie takze skuteczno$¢ oraz metody komunikacji wewnetrznej
i zewnetrznej firmy nt. jej spotecznie odpowiedzialnych dziatan).

5. Konkurs trwa ok. 3 miesigce. Date rozpoczecia konkursu wyznacza Organizator.

V.NADZOR NAD PRZEBIEGIEM KONKURSU
1. Realizacjg konkursu o tytut ,Firma Dobrze Widziana” oraz koordynacjg prac Kapituty zajmuje sie Business

Centre Club.

VI. ETAPY KONKURSU

Etap | —zgtoszenia

1. Organizator ogtasza date rozpoczecia konkursu i informuje Cztonkéw BCC o zasadach oraz
harmonogramie konkursu, przesyta Cztonkom BCC link do Ankiety Konkursowej.
2. Zainteresowane firmy wypetniajg Ankiety Konkursowe.

3. Etap | trwa 1 miesigc od daty rozpoczecia konkursu.

Etap Il —weryfikacja i ocena wnioskéw

1. Organizator weryfikuje zgtoszenia pod wzgledem formalnym.

2. W przypadku uchybier formalnych, Organizator zwraca sie do firmy sktadajacej Ankiete Konkursowg ojej
uzupetnienie w14-dniowym terminie.

3. Cztonkowie Kapituty Konkursu otrzymuja petng dokumentacje wszystkich nominowanych.

4. Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Kapituty w terminie dwdch tygodni od przekazania jej cztonkom

dokumentagji.



5. Podczas posiedzenia Kapituta ocenia poszczegdlne zgtoszenia i w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig
gtosdw przyznaje tytut ,Firma Dobrze Widziana”. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
Przewodniczacego Kapituty.

6. Przewodniczacy Kapituty sporzadza protokét posiedzenia zawierajacy liste Laureatéw. Protokdt musi by¢
podpisany przez cztonkéw Kapituty.

7. Organizator w porozumieniu z cztonkami Kapituty wyznacza termin i miejsce uroczystego finatu

konkursu.

VII. OGEOSZENIE WYNIKOW KONKURSU
1. Laureaci konkursu ,,Firma Dobrze Widziana” zostang powiadomieni o przyznanym wyréznieniu minimum
14 dni przed planowang datg uroczystego finatu.
2. Laureaci konkursu zobowigzani sg do nieupubliczniania wiadomosci o zdobytym tytule do czasu
oficjalnego ogtoszenia wynikéow.
3. Podanie do publicznej wiadomosci listy Laureatow oraz wreczenie dyploméw nastgpi podczas
uroczystego finatu.
4. W uroczystosci uczestniczg Laureaci, cztonkowie Kapituty, przedstawiciele BCC, m.in. Kanclerze z regionu
nagrodzonego przedsiebiorstwa, przedstawiciele patronéw medialnych oraz zaproszeni dziennikarze i

osoby wigzane z ideg Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu.

VIIl. DODATKOWE INFORMAC]E
1. Organizator udziela Laureatom konkursu prawa do wykorzystywania logotypu oraz nazwy konkursuw ich
kampaniach reklamowych, w materiatach informacyjnych i promocyjnych.
2. Lista uczestnikéw konkursu moze by¢ upubliczniona przez Organizatora Konkursu.
3. Informacje o konkursie i jego Laureatach bedg prezentowane kanatach informacyjnych BCC.
4. Organizator wysyta informacje prasowe z listg nagrodzonych.
4. Informacje uzyskane z Ankiet Konkursowych moga by¢ wykorzystane przez Organizatora w innych

dziataniach, ktérych celem jest popularyzacja spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. W sprawie interpretacji zapiséw i wymogdw regulaminowych, decyzje podejmuje Organizator Konkursu.
2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu Konkursu w dowolnym okresie jego trwania. O
ewentualnych zmianach w Regulaminie Konkursu Organizator bedzie informowac¢ na biezgco na portalu

internetowym BCC.



